=
W
&3

BUENOS AIRES, ' 6 A60 2022

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2022-83721573-APN-DGD#MT, y la
Resolucion de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha 19 de noviembre de
2020, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto obra el tratamiento de las
remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad OLIVICOLA,
en el ambito de TODO EL PAIS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las
representaciones sectoriales en cuanto a la pertinencia del incremento en las
remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cucta aporte de solidaridad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el
marco de la presente actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacion y
modo de percepcion por la entidad sindicai signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el
articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la Comisidon Nacional de Trabajo Agrario
N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:
ARTICULO 1°. - Fljanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia
en la actividad OLIVICOLA, en el ambito de TODO EL PAIS, con vigencia a partir del 1° de
octubre de 2022, del 1° diciembre de 2022, del 1° de febrero de 2023 hasta el 30 de
septiembre de 2023, conforme se consigna en los Anexos |, I y 1l que forman parte
integrante de la presente Resolucion.
ARTICULQO 2°. - Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia

alin vencido el plazo previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las
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- Marcelo Claudio BELLOTT
L Presidante
Comision Nacienal de Trabajo Agrarie




i32

ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR percibiran un adicional del VEINTE POR
CIENTO (20%) segun lo establecido en el articulo 19° del Anexo de la Resolucion de la
Comisidn Nacional de Trabajo Agrario N° 242 de fecha 7 de octubre de 2019.

ARTICULO 4°- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se
comprometen a reunirse en el mes de marzo de 2023, a fin de analizar las posibles
variaciones econdémicas acaecidas desde la entrada en vigencia de la presente Resolucion
que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo 1°, y la
necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 5° .- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la
cuota de solidaridad que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de
la presente Resolucion, que se establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el
total de tas remuneraciones de dicho personail.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes
en la cuenta especial de la U A T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina.

Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la
cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del
Registro Oficial y archivese.
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RESOLUCION C.N.T.A. N°:

Dy, Marcelo Claudio BELLOTTI
Presidente
Comision Nacional de Trabajo Agraric




ANEXO |

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA
ACTIVIDAD OLIVICOLA, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS.

VIGENCIA: desde 1° de octubre de 2022 hasta el 30 de noviemhre de 2022,

Capataz $121.369,13 $ 5.334,89
Encargado $127.271,68 $ 5.594,34
Encargado calidad $ 130.960,61 $ 5.756,51

Trabajador no Calificado $ 99.765,57 $ 4.385,30
Trabajador semi Calificado $ 104.803,90 $ 4.606,75
Trabajador Calificado $ 110.748,85 $ 4.868,08
Trabajador no Calificado $ 104.803,90 $ 4.606,75
Trabajador semi Calificado $111.197,44 $4.887,78
Trabajador Calificado $ 116.901,64 $ 5.138,53

Trabajador Calificado $ 110.748,85 $ 4.868,05

Trabajador semi Calificado $110.748,85 $ 4.868,05

Trabajador Calificado $ 118.049,00 $5.188,99

_ Presidente
Comision Nacional de Trabaje Agrario




ANEXO il

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA
ACTIVIDAD OLIVICOLA, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS,

VIGENCIA: desde 1° de diciembre de 2022 hasta el 31 de enero de 2023.

Trabajador no Calificado

$ 109.358,41

Capataz $ 133.039,24 $ 5.847,86
Encargado $ 139.508,23 $6.132,26
Encargado calidad $ 143.552,98 $6.310,02

$ 4.806,96

Trabajador semi Calificado

$114.881,20

$ 5.049,71

Trabajador Calificado

$121.397,78

$5.336,17

Trabajador Calificado

Trabajador Calificado

Trabajador semi Calificado

Trabajador Calificado

$ 121.397,78

Trabajador no Calificado $ 114.881,20 $ 5.049,71
Trabajador semi Calificado $ 121.888,50 $5.357,76
$128.142,18 $ 5.632,61

$ 5.336,13

$121.397,78

$ 5.336,13

$129.399,86

arcelo Claudio BELLOT
Presidente
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Comigion Nacional de Trabajo Agrario
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ANEXO 11l

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA
ACTIVIDAD OLIVICOLA, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS.

VIGENCIA: desde 1° de febrero de 2023 hasta el 30 de septiembre de 2023.

Capataz $ 147.709,34 $ 6.360,83
Encargado $ 151.746,88 $6.670,18
Encargado calidad $ 156.145,34 $6.863,53

Trabajador no Calificado $ 118.951,26 $5.228,63

Trabajador semi Calificado $ 124.958,50 $ 5.492,67
Trabajador Calificado $ 132.046,71 $ 5.804,25

Trabajador no Calificado $ 124.958,50 $ 5.492,67
Trabajador semi Calificado $ 132.581,56 $5.827.74
Trabajador Calificado $ 139.382,72 $6.126,70

Trabajador Calificado $ 132.046,71 $ 5.804,21

Trabajador semi Calificado $ 132.046,71 $ 5.804,21

Trabajador Calificado $ 140.750,73 $ 6.186,87
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Dr. Marcelo éaudio BELLOTT!
Presidente

Comisién Nacional de Trabaje Agraric




