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BUENOS AIRES, 1 4 ABR 2023

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2023-24083702-APN-ATT#MT, la
Ley N° 26.727 y la Resoluciéon de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario N° 15 de
fecha 28 de febrero de 2023, vy,

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comision Asesora
Regional N° 8 eleva a la Comision Nacional de Trabajo Agrario la propuesta de la revision
de las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad de la
FRUTILLA, en el &mbito de la Provincia de TUCUMAN.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las
representaciones sectoriales en cuanto a la pertinencia del incremento en las
remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el
marco de la presente actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacion y
modo de percepcion por la entidad sindical signataria. ,

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por
el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la Comision Nacional de Trabajo
Agrario N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se
desempenia en la actividad de la FRUTILLA, en el &mbito de la Provincia de TUCUMAN,
las que tendran vigencia a partir del 1° de febrero de 2023 hasta el 31 de mayo del
2023, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucion.

ARTiCULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su

/ rgenma aun vencido el plazo previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean

y/lvrar xZo BELLOTTI
Presidente
Comigion Nacional de Trabajo Agrario
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reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.
ARTICULO 3°.- BONIFICACION POR ANTIGUEDAD: Se establece para todos los

trabajadores comprendidos en la presente actividad, una Bonificacién por Antigliedad

sobre la remuneracion basica de la categoria que revista el trabajador, por cada ario de
servicio, conforme lo establecido por el articulo 38 de la ley N° 26.727.

ARTICULO 4°.- Las remuneraciones establecidas en la presente Resolucion no
incluyen la parte proporcional del Sueldo Anual Complementario. A los efectos de la
liquidacion del mismo se aplicara lo dispuesto por la Ley N° 23.041 y sus modificatorias.
ARTICULO 5°.- Los salarios basicos indicados en la presente Resolucion, absorberan
hasta su concurrencia los mayores importes que estén abonando los empleadores por
decision voluntaria o por acuerdo de partes.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencion
de la cuota de solidaridad que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el
marco de la presente Resolucion, que se establece en el DOS POR CIENTO (2%)
mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta
especial de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados
a la asociacion sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota
solidaria. La retenciéon precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucién.

ARTICULO 7°.- LICENCIA ESPECIAL PARA EXAMENES MEDICOS: Todas las

trabajadoras comprendidas en la presente Resolucién gozaran de una licencia especial

paga de UN (1) dia al afio en la temporada, para su asistencia a un centro médico
publico o privado con el objeto de realizar exdmenes mamarios y ginecologicos.
ARTICULO 8°.- DELEGADOS INTERNOS: Los delegados internos de las plantas de

empague y de cosecha de frutilla tendran derecho a una licencia con goce de sueldo de

SETENTA Y DOS (72) horas mensuales como maximo en concepto de crédito gremial
horario. La licencia gremial podra ser utilizada en jornadas enteras o distribuidas en
distintas horas por dia, debiendo el beneficiario comunicar por escrito a la empresa con
» una antelacién no menor a un dia la ocasién en que hara uso de la licencia y la

",/ extensién de la misma.

Ve
éx / /ARTICULO 9°.- Los empleadores de la actividad de cosecha y empaque de frutillas en

&

ot
r. Marcelo Claudio BELLOTT|
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la Provincia de TUCUMAN, cumpliran con lo establecido en la Ley N° 22.431 -sistema
de proteccion integral de los discapacitados - y en su caso con las normativas de la Ley
N° 25.785- cobertura de puestos de trabajo en programas sociolaborales que se
financien con fondos del estado nacional.

ARTICULO 10.- A los efectos previstos en la clausula anterior, los empleadores
ocuparan personas con discapacidad que retnan condiciones de idoneidad para el
cargo en una proporcién no inferior al CUATRO POR CIENTO (4%) de la totalidad de
su personal, para lo cual se estableceran reservas de puestos de trabajo a ser
exclusivamente ocupados por ellas, para lo cual comunicaran a la delegacion provincial
de la U.A.-T.R.E., en forma fehaciente y previo al inicio de cada temporada, el nuimero
de vacantes existentes dentro de las distintas modalidades de contratacion a ser
cubiertas por personas con discapacidad, con una descripcion del perfil del puesto a
cubrir.

ARTICULO 11.- Se declara el dia 8 de octubre de cada afio como "Dia del trabajador
de la actividad de la frutilla”. A los efectos remuneratorios regirdn las condiciones
establecidas en las Resoluciones C.N.T.A. N° 7 de fecha 5 de mayo de 2004 y N° 71 de
fecha 03 de diciembre de 2008.

ARTICULO 12.- Queda prohibido a los empleadores ocupar a menores en edad de no
empleabilidad en cualquier tipo de actividad, persiga o no fines de lucro. En este caso
resultara de plena aplicacion las modificaciones establecidas por la Ley N° 26.390 sobre
Prohibicién del Trabajo Infantil y Proteccion del Trabajo Adolescente, y lo establecido
por la Ley N° 26.727.

ARTICULO 13.- ROPA DE TRABAJO: Al personal que preste servicios en las plantas
de embalaje de frutilla se le proveera de UN (1) equipo de ropa de trabajo (pantalén y

camisa) al afio; y al personal que preste servicios de cosecha de frutillas se le proveera
de UN (1) equipo de ropa de trabajo (pantalén y camisa) al afio. La provision de estos
equipos respondera a las modalidades de cada empresa y a la época del afio de
entrega. Este articulo sera de aplicacion para el personal que cumpla las funciones de
cosecha y embalaje de frutillas. Se fija como fecha de entrega de los equipos de ropa
- de trabajo al inicio de cada ciclo agricola, con plazo maximo de tolerancia fijado al 15 de
7 , josto del afio respectivo.
4‘,/4?%TICULO 14.- JORNADA LABORAL: La jornada laboral de los trabajadores

r. Marcelo Claudio BELLOTTI
Presidente _
Comision Nacional de Trabaje Agrario
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comprendidos en el Régimen de Trabajo Agrario, instituido por la Ley N° 26.727 y su
Decreto Reglamentario N° 301/13, se rige por lo dispuesto en el TITULO VI de dicha
norma y por la Resolucion C.N.T.A. N° 71/08, en todo cuanto no se oponga al mismo.
ARTICULO 15.- El personal ocupado en la actividad de la FRUTILLA, en el ambito de la
Provincia de TUCUMAN queda comprendido dentro de las disposiciones sobre
CONDICIONES DE TRABAJO Y ALOJAMIENTO establecidas en la Resolucion
C.N.T.A. N° 11/11.
ARTICULO 16.- Registrese, comuniquese, publiquese y dése a la Direccion Nacional

del Registro Oficial y archivese.

RESOLUCION C.N.T.A. N°:

Marcelo Claudio BELLOTTI
Presidente
Comision Nacional de Trabajo Agrario
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ANEXO

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA
ACTIVIDAD DE LA FRUTILLA, EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE TUCUMAN .-

VIGENCIA: a partir del 1° de febrero de 2023, hasta el 31 de mayo de 2023.

Por mes Por dia
sin SAC sin SAC
$ $
BaonQananal. e s ioonebs v orss o st s coi e g nie s 96.064,20 3.842,56
Auxiliares (conductores tractoristas, clarkistas,
encargado de camara, lavado, tamafiado, embalado... 105.648,60 4.225 99
Tareas de cultivo: $

Colocacién de mulching (por rollo, por persona que intervenga en la

3= (5] O e e 24477
Perforacion de mulching (por cada MIL (1.000) metros de surco

(=1 Lo o e e 0 1.157,12
Plantacién por cada MIL (1.000) plantines, por persona que intervenga en

£ 1T 72 o 2 P SRR L VR Ol 0 SR A 0 Iy SRS ol N 0 R A T 1.157,12
Riego por turno de CUARENTA (40) minutos, por persona que intervenga
ENNAOPETACIONY | iy 5 oo el el e S R B ENG T S R 407,66
Fumigaciéon por cada MIL (1.000) litros aplicados, por persona que

intervenga en la operacion.............coooe i 1.286,11
Tareas de cosecha: $
Cosechador(Por IO v s s s il aes it s TR0 bevatiEs 19,11
Raso/co3echadoi(por BIKIIOS): fit et iathlhiinsim vl s shosh oo adbbrsbisy et 95,58
Cajén: cosechado y embalado (por 5 Kilos).............ccooviiiiiinninnnn, 119,80
Cubetas embaladas (por 500 gramos X 4)..........cccooeiviiiiiiiiniinninnn. 95,84
o ~ Tareas de embalaje: $
A )’._/P;c.)r B e EE IR it b St Bl e M e et © 27,31
1/////Por caija de 5 kilos SEIECOIONAMO. ...........oo...osreeooeerreeee 34,27
%{) BELLOTTI

Presidente
Comision Nacional de Trabaje Agrario
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Eaiagelenpiotaaalpor 4 KlD8eyinunhunsmrbe b s i b, 35,82
Plastificado y etiquetado...............c.ooieii e 8,30
Tareas de limpieza: $
Despalillado (por kilo limpio de frutilla). .. ...c...cmwsimmivio s v 18,88
Lavado (por tonelada, por persona que intervenga en la operacién con

i L i L e L ST T I 270,43
Tamafiado (por tonelada, por persona que intervenga en la operacién con

REOMITTAEIE Yttt i e dom i dssmmsis s e fusucdio it s e 270,43

laudio BELLOTTI
Presidente
Comision Nacional de Trabaje Agrario



