
BUENOSAIRES, ' 9 NOV 2022 

VISTO el Expediente Electrdnico N° EX-2022-94070535-APN-ATP#MT, la Ley N° 

26 727 y la Resoluei6n de la Comision Nacionai de Trabajo Agrano N° 149 de fecha 19 de 

noviembre de 2020, y, 

CONSIDERANDO 

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comision Asesora Regional 

N'* 9 eleva a la Comisidn Nacionai de Trabajo Agrano la propuesta de la revisidn de las 

remuneraciones minimas para el personal que se desempena en la actividad YERBATERA. 

en el ambito de la Provmcia de MISIONES y los Departamentos de Ituzaingo y Santo Tome 

de la Provmcia de CORRIENTES 

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido los 

representantes sectonales en cuanto a la pertinencia del ineremento de las remuneraciones 

minimas para la mencionada actividad, debe procederse a su determinacion 

Que, finalmente, deaden instaurar una cuota aporte de solidandad gremial 

aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en et 

marco de la presente actividad, y determinar su plazo de vigeneia, limites de aplicacidn y modo 

de percepcidn por la entidad sindical signatana 

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades confendas por el 

articulo 89 de la Ley N" 26 727 y la Resolucion de la Comision Nacional de Trabajo Agrano 

N'' 149 de fecha 19 de noviembre de 2020 

Por ello. 

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO 

RESUELVE 

ARTiCULO 1° - Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en 

la actividad YERBATERA. en el ambito de la Provmcia de MISIONES y los Departamentos de 

Ituzaingo y Santo Tome de la Provmcia de CORRIENTES, con vigeneia a partir del 1° de 

octubre de 2022, del r de noviembre de 2022, del r de enero de 2023 y del r de febrero 

hasta el 31 de marzo de 2023, eonforme se consigna en los Anexos I, 11, HI y IV que forman 

parte integrante de la presente Resoiueidn 

.ARTlCULO 2° - Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigeneia aun 

vencido el plazo previsto, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva 
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Resolucion 

ARTlCULO 3'' - Los saianos de la S E C C I O N COSECHA consignados por rendimiento del 

trabajo, llevan inciuidos la parte proporcional correspondiente al sueldo anual complementano, 

no asi todas las demas categorias especificadas 

ARTlCULO 4° - Estabiecese un ADICIONAL E S T I M U L O A LA PRODUCCION Y ASISTENCIA 

para el obrero tarefero, cuyo pago se hara al efectuarse la liquidaeidn semanai, qumcenal o 

mensual de haberes, consistente en un suplemento sobre la remuneracidn basiea de un SEIS 

POR CIENTO (6%), en ios siguientes supuestos 

a) Cuando haya entregado al finalizar la semana m^s de MIL QUINIENTOS (1 500) kilogramos 

de yerba cosechada eon el porcentaje de pales establecidos por la reglamentacidn en vigeneia 

y no haya observade masisteneias mjustificadas, 

b) Cuando desempefie tareas en los denominados "yerbales de alta densidad" y haya 

entregado al finalizar la semana mas de DOS MIL (2 000) kilogramos de yerba cosechada. 

con el porcentaje de palos establecidos por la reglamentacidn en vigeneia, y no haya 

observade masisteneias mjustificadas, 

e) Cuando desempefie tareas en les denominados "yerbales de aita produccion y rendimiento" 

y haya entregado al finalizar la semana m^s de DOS MIL QUINIENTOS (2 500) kilogramos 

de yerba cosechada, con el porcentaje de palos establecidos por ia reglamentacion en 

vigeneia, y no haya observade masisteneias mjustificadas 

d) Cuando desempene tareas de cosecha con sistema "rama madura" y haya entregado al 

finalizar la semana mas de CINCO MIL (5 000) kilogramos de yerba cosechada, con el 

porcentaje de palos establecidos por la reglamentacidn en vigeneia, y no haya observado 

masisteneias mjustificadas 

ARTfCULO 5° - El trabajador de secaderos y/o depdsitos de yerba mate que registre 

asistencia perfecta durante el periode, ya sea semana!, quincena! e mensual, segun fuere ia 

modaiidad de page, percibir^ en concepto de PREMIO ESTlMULO el equivalente de un OCHO 

POR CIENTO (8%) de sus remuneraciones percibidas en dieho lapso 

ARTiCULO 6"* - Estabiecese que los empleadores actuaran come agentes de retencion de la 

cuota de solidandad que deberan descontar a todos les trabajadores comprendidos en el 

marce de la presente Resoiueidn, la que se establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual 

sobre el total de las remuneraciones de dieho personal Los montos retenidos en tal concepto 

deberan ser depositados hasta el dfa 15 de cada mes en la cuenta especial de la U A T R E 

N° 26-026/48 dei Banco de la Nacion Argentina Los afiliados a la asociacion smdical 

signatana de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidana La retencion 

/ / / i^' 
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precedentemente establecida regir^ per la vigeneia de ta presente Resolucion 

ARTfCULO 7°- Registrese, comuniquese, publiquese. dese a la Direccion Hacional del 

Registro Oficial y archivese 

RESOLUCIONCNTA N° 

y/y^' 
u 
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ANEXOI 

REMUNERACIONES MiNlMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEISIA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA, EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE MISIONES Y LOS 

DEPARTAMENTOS DE ITUZAINGO Y SANTO TOM^ DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES 

VIGENCIA: desde el I*" de octubre de 2022 hasta ei 31 de octubre de 2022 

EN PLANTACIONES NORMALES Per tonelada 
Con S A C 

$ 

Corte 3 950,68 

Quiebra 5 864,51 

Corte y o,u\ehra 9 828,39 

Corte melena o cepada 11 150,43 

Corte y earga garantizando el mfnimo Convencional 

Se conslderar^ corte "melena" la poda de la parte supenor o infenor de las plantas con miras 

a su proteccion contra los factores clim^ticos adversos La cosecha exeedente dentro del 

perfodo de la misma zafra ser^ considerada Corte Melena (Cepada) siempre que no hubiera 

una caida general de hojas eon postenoridad ai pnmer corte, en tal case ser^ considerado 

"palanca" 

En yerbales no limpios, "palaneas" y/o eadillares se abonara un recargo a convenir entre las 

partes previo a la inieiacion de las tareas Dicho recargo ser^ sobre les precios en vigeneia 

para yerbales "normaies" 

PERSONAL PERMANENTE Y TEMPORARIO Por dfa Por mes 

JORNALIZADO 

Peon general 

Pesador 

Pulseadores y estibadores sobre vehiculo 

Operano pluma o guinehe para raldos 

Ayudante operador pluma o gumche 

Corte eon tijera electronica 

Tractoristas 

Capataz de corte 

S m S A C 
$ 

3 710,58 

3 910,09 

3 910,09 

3 970,11 

3 910.09 

4 081,69 

3 910,09 

4 081,69 

$ 

84 330,00 

88 863,00 

88 863.00 

90 231,12 

88 863.00 

92 764,62 

88 863,00 

92 764.62 
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TAREAS EN SECADEROS Y DEPOSITOS 

Peon genera! 

Descargador o planchero 

Lefiero 

Zorrero o aearreador 

Horquillere 

Emboeador (yerba verde) 

Cmtero {cmta fria) 

Guayne aprendiz o de segunda 

Arnmaderes horquilleres 

Emboeador (yerba seea) 

Desparramadores o Ataeaderes 

Costuradores a mane o remendadores 

Operador gruas o autoelevadores 

UrO 

Operador bascula eomputarizada 

Oalador 

Sereno 

EMBOLSADORES 

Por bolsa 

Por tonelada 

AYUDANTES O SEMICALIFICADOS 

Ayudante foguista o arnmador de lefia 

Uru menor 

Hombreadores o estibadores 

Aprendiz de calador 

Por dia 
S inSAC 

$ 

3 710,58 

3 910,09 

3 910,09 

3 910,09 

3 910.09 

3 910,09 

3 910,09 

3 910,09 

3 910,09 

3 910,09 

3 910,09 

3 910,09 

3 970,11 

3 970,11 

3 970,11 

3 970,11 

3 970,11 

Por mes 

$ 

84 330,00 

88 863,00 

88 863.00 

88 863,00 

88 863,00 

88 863,00 

88 863,00 

88 863,00 

88 863,00 

88 863.00 

88 863,00 

88 863,00 

90 231,12 

90 231,12 

90 231.12 

90 231.12 

90 231,12 

Por rendimiento 
del trabajo 
Sm S A C 

$ 

49.81 

10 119,80 

Por dia 
S inSAC 

$ 

3 910,09 

3 910,09 

3 910.09 

3 910,09 

Per mes 

$ 

88 863.00 

88 863.00 

88 863.00 

88 863.00 
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Aprendiz de bascula computanzada 

Ayudante grua autoelevadores y gumche 

ESPECIALIZADOS O CALIFICADOS 

Foguista - Caldensta 

Desparramader (cmta ealiente) 

Uru mayor 

Secador 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO 

Ayudante 

Mecanieo 

Electncista 

Maquinista 

Albafiil 

Carpmtero 

PERSONAL DE TRANSPORTE 

Tractonsta 

Conductor de camidn, transporte de personal y 

camionetas 

PERSONAL JERARQUIZADO 

Puntero 

Capataz 

Encargado 

3 910,09 

3 910,09 

Por dia 
S inSAC 

$ 

3 910,09 

3 910,09 

3 910,09 

3 910.09 

Por dfa 
S m S A C 

$ 

3 910,09 

4 430,63 

4 430,63 

4 430,63 

3 910,09 

3 910,09 

Por dfa 
Sin S A C 

$ 

3 910,09 

4 430,63 

Por dfa 
S m S A C 

$ 

3 910,09 

4 399,25 

4 553,67 

88 863,00 

88 863.00 

Per mes 

$ 

88 863,00 

88 863,00 

88 863.00 

88 863,00 

Por mes 

$ 

88 863,00 

100 697,37 

100 697,37 

100 697.37 

88 863,00 

88 863.00 

Por mes 

$ 

88 863,00 

100 697,37 

Por mes 

$ 

88 863,00 

99 985,04 

103 490,15 
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REMUNERACIONES MiNlMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEISIA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA DENSIDAD (1 500 PLANTAS EN 

ADELANTE POR HECTAREA) Y COSECHA MECANIZADA 

Por tonelada 
Cen S A C 

$ 

Corte manual 2 727,42 

Quiebra manual 4 199,70 

Corte y quiebra 7 248,77 

Corte melena o copada manual 8 265,75 

Corte mecanizado eon tijera electronica e similares 3 136,46 

Quiebra mecanizada eon quebradora a motor o similares 4 829,61 

REMUNERACIONES MiNlMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEIsIA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA PRODUCCION Y RENDIMIENTO 

(12 000 Kg EN ADELANTE, POR H E C T A R E A Y POR ZAFRA) 

1- Yerbales de alta produccion y rendimiento eon extraccidn de raides y carga de los 

mismos en forma mecanizada 

Por tonelada 
Con S A C 

$ 

Corte manual 2 279,29 

Quiebra manual 3 383,50 

Corte y quiebra manual 5 670,26 

Corte melena o cepada manual 6 433,04 

Corte mecanizado con tijera electronica o similares 2 621,19 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor e similares 3 890,97 

2- Yerbales de alta produccion y rendimiento sm extraccidn de raidos y carga de tos 

mismos en forma mecanizada 

Por tonelada 
Con S A C 

$ 

Corte manual 2 583,18 
// 
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Corte y quiebra manual 6 426.18 

Corte melena o cepada manual 7 290,67 

Corte mecanizado eon tijera electronica o similares 2 970,57 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 4 409,67 

REMUNERACIONES M IN IMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEIsIA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN TAREAS DE COSECHA CON SISTEMA DE RAMA MADURA, 

CON E X T R A C C I O N D E RAfDOS Y CARGA EN FORMA MECANIZADA 

A les efectos de la presente, se considerara como "sistema de rama madura" aquel en el cual 

se cortan ramas que tienen un diametro no menor a DOS CENTIMETROS Y MEDIO (2,5 cm), 

eon mas de DIECIOCHO (18) meses de antiguedad y eon corteza de color gns 

Por tonelada 
Con S A C 

$ 

Poda manual 2 962,43 

Quiebra manual 4 397,64 

Poda y quiebra manual 7 369,81 

Poda melena o copada manual (viruteada) 8 361,22 

Poda con tijera electronica o similares 1 807,95 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor e similares 3 157,98 
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ANEXO II 

REMUNERACIONES MfNlMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA. EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE MISIONES Y LOS 

DEPARTAMENTOS DE ITUZAINGO Y SANTO TOME DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES 

VIGENCIA: desde el1° de noviembre de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022 

EN PLANTACIONES NORMALES 

Corte 

Quiebra 

Corte y quiebra 

Corte melena o copada 

Corte y earga garantizando el minime 

Per tonelada 
Con S A C 

$ 

4 197,60 

6 231,04 

10 442.67 

11 847,34 

Convencional 

Se considerara corte "melena" la poda de la parte supenor o infenor de las plantas eon miras 

a su proteccidn contra los factores clim^tieos adversos La cosecha exeedente dentre del 

periedo de la misma zafra sera considerada Corte Melena (Copada) siempre que no hubiera 

una caida general de hojas eon posteriondad al pnmer corte, en taf case ser^ considerado 

"palanca" 

En yerbales no limpios. "palaneas" y/o eadillares se abonara un recargo a convenir entre las 

partes previo a la miciacion de las tareas Dicho recargo ser^ sobre los precios en vigeneia 

para yerbales "normaies" 

•>/ 

/ y// 

PERSONAL PERMANENTE Y TEMPORARIO 

JORNALIZADO 

Peon general 

Pesador 

Pulseadores y estibadores sobre vehiculo 

Operano pluma o guinehe para raidos 

Ayudante operador pluma o gumche 

Corte con tijera electronica 

fraetonstas 

Por dfa Per mes 

^ / / /> Capataz de corte 

rji- M r̂delo Claudio BELLOTT ( 
Presidente 
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Sm S A C 
$ 

3 942,50 

4 154,47 

4 154.47 

4 218,24 

4 154,47 

4 336.80 

4 154,47 

4 336,80 

$ 

89 600,62 

94 416,94 

94 416,94 

95 870,56 

94 416,94 

98 562,41 

94 416,94 

98 562,41 
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TAREAS EN SECADEROS Y DEPOSITOS 

Pe6n general 

Descargador o planchero 

Lenero 

Zorrero o aearreador 

Horquillere 

Emboeador (yerba verde) 

Cmtero (cmta fria) 

Guayne aprendiz e de segunda 

Arnmaderes horquilleres 

Emboeador (yerba seca) 

Desparramadores e Ataeaderes 

Costuradores a mane e remendadores 

Operador gruas o autoelevadores 

Uru 

Operador b^seula computanzada 

Calador 

Sereno 

EMBOLSADORES 

Por bolsa 

Per tonelada 

AYUDANTES O SEMICALIFICADOS 

kyudante foguista o arnmador de lefia 

Uru menor 

Hombreadores o estibadores 

Aprendiz de calador 

Por dia 
Sm S A C 

$ 

3 942,50 

4 154,47 

4 154,47 

4 154,47 

4 154,47 

4 154,47 

4 154,47 

4 154,47 

4 154,47 

4 154,47 

4 154,47 

4 154,47 

4 218,24 

4 218.24 

4 218,24 

4 218,24 

4 218,24 

Per mes 

$ 

89 600,62 

94 416,94 

94 416,94 

94 416,94 

94 416,94 

94 416,94 

94 416,94 

94 416,94 

94 416,94 

94 416,94 

94 416,94 

94 416,94 

95 870,56 

95 870,56 

95 870,56 

95 870,56 

9^ 870,56 

Por rendimiento 
de! trabaje 
Sm S A C 

$ 

52,93 

10 752,29 

Por dia 
S m S A C 

$ 

4 154.47 

4 154,47 

4 154,47 

4 154,47 

Per mes 

$ 

94 416.94 

94 416,94 

94 416,94 

94 416,94 

, y 



Aprendiz de bascula computanzada 

Ayudante grija autoelevadores y gumche 

ESPECIALIZADOS O CALIFICADOS 

Foguista - Caldensta 

Desparramader (cmta ealiente) 

Uru mayor 

Secador 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO 

Ayudante 

Mecanieo 

Electncista 

Maquinista 

Albafiil 

Carpmtero 

PERSONAL DE TRANSPORTE 

Tractonsta 

Conductor de camion, transporte de personal y 

camionetas 

PERSONAL JERARQUIZADO 

.A / / ' / y / f 
''Dr^ 

•* ' / / / , 

lyy 

Puntero 

Capataz 

Encargado 

•Mafceto Claudio BELLOT H 
Presidente 

Comision Naciona/ de ( Trabajn '\qrdi H 

4 154,47 

4 154,47 

Por dia 
Sm S A C 

$ 

4 154,47 

4 154,47 

4 154,47 

4 154,47 

Por dia 
S inSAC 

$ 

4 154,47 

4 707,55 

4 707,55 

4 707,55 

4 154,47 

4 154,47 

Per dia 
S inSAC 

$ 

4 154,47 

4 707,55 

Por dia 
S m S A C 

$ 

4 154,47 

4 674,21 

4 838,28 

94 416,94 

94 416,94 

Por mes 

$ 

94 416,94 

94 416.94 

94 416.94 

94 416,94 

Per mes 

$ 

94 416,94 

106 990,96 

106 990.95 

106 990,95 

94 416.94 

94 416,94 

Por mes 

$ 

94 416,94 

106 990,95 

Por mes 

$ 

94 416,94 

106 234,11 

109 958,28 
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REMUNERACIONES MfNlMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA DENSIDAD (1 500 PLANTAS EN 

ADELANTE POR HECTAREA) Y COSECHA MECANIZADA 

Por tonelada 
Con S A C 

$ 
Corte manual 2 897,88 

Quiebra manual 4 462.18 

Corte y quiebra 7 701,82 

Corte melena o copada manual 8 782,36 

Corte mecanizado con tijera electrdnica o similares 3 332,48 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 5 131,46 

REMUNERACIONES M IN IMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA PRODUCCION Y RENDIMIENTO 

(12 000 Kg EN ADELANTE, POR H E C T A R E A Y POR ZAFRA) 

3- Yerbales de alta produecidn y rendimiento con extraccidn de raidos y carga de tos 

mismos en forma mecanizada 

Por tonelada 
Con S A C 

$ 

Corte manual 2 421,74 

Quiebra manual 3 594,96 

Corte y quiebra manual 6 024.65 

Corte melena o copada manual 6 835,10 

Corte mecanizado con tijera electronica o similares 2 785.01 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 4 134,16 

4- Yerbales de alta produccidn y rendimiento sm extraccion de raidos y carga de los 

mismos en forma mecanizada 

Por tonelada 
Cen S A C 

$ 

/ . / / / Corte manual 2 744,63 
/ / / y , ' / ' 

/ / / / / , / / / ' Quiebra manual 4 074,25 
/ y / / • ' J ' 
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Corte y quiebra manual 6 827,82 

Corte melena o copada mar\ual 7 746,34 

Corte mecanizado eon tijera electronica o similares 3 156,23 

Quiebra mecanizada eon quebradora a motor e similares 4 685.27 

REMUNERACIONES MfNlMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEf^A EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN TAREAS DE COSECHA CON SISTEMA DE RAMA MADURA. 

CON E X T R A C C I O N D E RAfDOS Y CARGA EN FORMA MECANIZADA 

A los efectos de la presente, se considerara come "sistema de rama madura" aqu6l en el cual 

se cortan ramas que tienen un diametro no menor a DOS CENTIMETROS Y MEDIO (2,5 em), 

eon mas de DIECIOCHO (18) meses de antiguedad y eon corteza de color gns 

Per tonelada 
Cen S A C 

$ 

Poda manual 3 147,58 

Quiebra manual 4 672,50 

Poda y quiebra manual 7 830,42 

Poda melena o copada manual (viruteada) 8 883,79 

Poda con tijera electrdnica o similares 1 920.95 

Quiebra mecanizada con quebradora a meter o similares 3 355,36 

6r. 'Marcelo Claudio BELLOTTi 
Presidente 
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ANEXO III 

REMUNERACIONES MiNlMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA, EN EL A M B I T O DE LA PROVINCIA DE MISIONES Y LOS 

DEPARTAMENTOS DE ITUZAINGO Y SANTO TOM^ DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES 

VIGENCIA: desde el 1° de enero de 2023 hasta el 31 de enero de 2023 

EN PLANTACIONES NORMALES Por tonelada 
Con S A C 

$ 

Corte 4 444,52 

Quiebra 6 597,57 

Corte y quiebra 11 056,94 

Corte melena o copada 12 544.24 

Corte y carga garantizando el mlnimo Convenciona! 

Se considerara corte "melena" la poda de la parte supenor o infenor de las plantas eon miras 

a su proteccion centra los factores elimaticos adversos La cosecha exeedente dentro del 

periode de la misma zafra sera considerada Corte Melena (Copada) siempre que no hubiera 

una caida general de hojas con pestenendad al pnmer corte, en tal caso sera considerado 

"palanca" 

En yerbales no limpios, "palaneas" y/o eadillares se abonara un recargo a convenir entre las 

partes previo a la miciacion de las tareas Dicho recargo ser^ sobre los precios en vigeneia 

para yerbales "normaies" 

PERSONAL PERMANENTE Y 

JORNALIZADO 

Pedn general 

Pesador 

Pulseadores y estibadores sobre vehiculo 

Operano pluma o guinehe para raidos 

Ayudante operador pluma o guinehe 

Corte eon tijera electrdnica 

Tractoristas 

Capataz de corte 

TEMPORARIO Por dia 
Sin S A C 

$ 

4 174,41 

4 398,85 

4 398,85 

4 466,38 

4 398.85 

4 591,90 

4 398,85 

4 591.90 

Per mes 

$ 

94 871.25 

99 970,87 

99 970.87 

101 510,01 

99 970.87 

104 360.20 

99 970,87 

104 360,20 
y -•-
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TAREAS EN SECADEROS Y DEPOSITOS 

Pedn general 

Descargador o planchero 

Lei^ero 

Zorrero e aearreador 

Horquillere 

Emboeador (yerba verde) 

Cmtero (cmta fria) 

Guayne aprendiz o de segunda 

Arnmaderes horquilleres 

Emboeador (yerba seca) 

Desparramadores o Ataeaderes 

Costuradores a mano e remendadores 

Operador gruas o autoelevadores 

Uru 

Operador bascula computanzada 

Calador 

Sereno 

EMBOLSADORES 

Por bolsa 

Por tonelada 

AYUDANTES O SEMICALIFICADOS 

Ayudante foguista e arnmador de lena 

Uru menor 

Hombreadores o estibadores 

Aprendiz de calador 

Por dia 
Sm S A C 

$ 

4 174,41 

4 398,85 

4 398,85 

4 398,85 

4 398,85 

4 398.85 

4 398,85 

4 398,85 

4 398,85 

4 398,85 

4 398,85 

4 398,85 

4 466,38 

4 466,38 

4 466,38 

4 466,38 

4 466,38 

Por mes 

$ 

94 871,25 

99 970.87 

99 970,87 

99 970,87 

99 970,87 

99 970,87 

99 970,87 

99 970,87 

99 970,87 

99 970,87 

99 970,87 

99 970,87 

101 510,01 

101 510,01 

101 510,01 

101 510,01 

101 510,01 

Per rendimiento 
del trabajo 
Sin S A C 

$ 

56,04 

11 384,77 

Per dia 
Sm S A C 

$ 

4 398,85 

4 398,85 

4 398,85 

4 398.85 

Por mes 

$ 

99 970,87 

99 970,87 

99 970,87 

99 970.87 

/ y If IH 
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Aprendiz de bascula eomputarizada 

Ayudante grua autoelevadores y gumche 

ESPECIALIZADOS O CALIFICADOS 

Foguista - Caldensta 

Desparramader (cmta ealiente) 

Uru mayor 

Secador 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO 

Ayudante 

Mecanieo 

Electncista 

Maquinista 

Aibafiil 

Carpmtero 

PERSONAL DE TRANSPORTE 

Tractonsta 

Conductor de camion, transporte de personal y 

camionetas 

PERSONAL JERARQUIZADO 

Puntero 

Capataz 

Encargado 

4 398.85 

4 398.85 

Por dia 
Sin S A C 

$ 

4 398.85 

4 398,85 

4 398,85 

4 398,85 

Por dia 
Sin S A C 

$ 

4 398,85 

4 984,46 

4 984,46 

4 984,46 

4 398,85 

4 398,85 

Por dia 
Sm S A C 

$ 

4 398,85 

4 984.46 

Per dia 
S inSAC 

$ 

4 398,85 

4 949,16 

5 122,88 

99 970,87 

99 970,87 

Per mes 

$ 

99 970,87 

99 970,87 

99 970,87 

99 970.87 

Por mes 

$ 

99 970,87 

113 284,54 

113 284,54 

113 284,54 

99 970,87 

99 970,87 

Por mes 

$ 

99 970,87 

113 284,54 

Por mes 

$ 

99 970,87 

112 483,17 

116 426,41 

/ 
/ y . 
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REMUNERACIONES MiNlMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA DENSIDAD (1 500 PLANTAS EN 

ADELANTE POR HECTAREA) Y COSECHA MECANIZADA 

Per tonelada 
Cen S A C 

$ 

Corte manual 3 068,35 

Quiebra manual 4 724.66 

Corte y quiebra 8 154,87 

Corte melena o copada manual 9 298,97 

Corte mecanizado con tijera electrdnica o similares 3 528.51 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 5 433.31 

REMUNERACIONES MfNlMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PUNTACIONES DE ALTA PRODUCCION Y RENDIMIENTO 

(12 000 Kg EN ADELANTE, POR H E C T A R E A Y POR ZAFRA) 

5- Yerbales de alta produccion y rendimiento eon extraccion de raides y carga de los 

mismos en forma mecanizada 

Por tonelada 
Con S A C 

$ 

Corte manual 2 564,20 

Quiebra manual 3 806,43 

Corte y quiebra manual 6 379,04 

Corte melena o copada manual 7 237.17 

Corte mecanizado con tijera electrdnica o similares 2 948,84 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 4 377,35 

6- Yerbales de alta produccidn y rendimiento sin extraccion de raidos y earga de les 

mismos en forma mecanizada 

Por tonelada 
Con S A C 

$ 

Corte manual 2 906,08 

Quiebra manual 4 313,91 

t tr Marcelo ClatidloBFLLOTP 
Presidente 
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Corte y quiebra manual 7 229,45 

Corte melena e copada manual 8 202.00 

Corte mecanizado con tijera electrdnica e similares 3 341,89 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 4 960,88 

REMUNERACIONES MiNlMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEISIA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN TAREAS DE COSECHA CON SISTEMA DE RAMA MADURA, 

CON EXTRACCION DE RAfDOS Y CARGA EN FORMA MECANIZADA 

A los efectos de la presente. se considerara come "sistema de rama madura" aquel en el cual 

se cortan ramas que tienen un diametro no menor a DOS CENTIMETROS Y MEDIO (2,5 cm), 

con mas de DIECIOCHO (18) meses de antiguedad y con corteza de color gns 

Por tonelada 
Con S A C 

$ 

Poda manual 3 332,73 

Quiebra manual 4 947,35 

Poda y quiebra manual 8 291,03 

Poda melena o copada manual (viruteada) 9 406,37 

Poda con tijera electronica e similares 2 033,95 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor e similares 3 552,73 

iyy / ? / / / y / / ^ 
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ANEXO IV 

REMUNERACIONES M IN IMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA, EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE MISIONES Y LOS 

DEPARTAMENTOS DE ITUZAINGO Y SANTO TOM^ DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES 

VIGENCIA: desde ei 1° de febrero de 2023 hasta el 31 de marzo de 2023 

EN PLANTACIONES NORMALES Por tonelada 
Con S A C 

$ 

Corte 4 691,44 

Quiebra 6 964,10 

Corte y quiebra 11 671,22 

Corte melena o copada 13 241,14 

Corte y carga garantizando el minimo Convencional 

Se considerara corte "melena" la poda de la parte supenor o mfener de las plantas con miras 

a su proteceidn contra ios factores elim^tieos adversos La cosecha exeedente dentro del 

periode de la misma zafra sera considerada Corte Melena (Copada) siempre que no hubiera 

una cafda general de hojas con postenondad al pnmer corte, en tal ease sera considerado 

"palanca" 

En yerbales no limpios, "palaneas" y/o eadillares se abonara un recargo a convenir entre las 

partes previo a la iniciacidn de las tareas Dieho recargo ser^ sobre los precios en vigeneia 

para yerbales "normaies" 

PERSONAL PERMANENTE Y 

JORNALIZADO 

Peon general 

Pesador 

Pulseadores y estibadores sobre vehiculo 

Operano pluma e gumche para raidos 

Ayudante operador pluma o gumche 

Corte con tijera electronica 

Tractoristas 

Capataz de corte 

TEMPORARIO Por dfa 
S inSAC 

$ 

4 406,32 

4 643,23 

4 643,23 

4 714,51 

4 643.23 

4 847,01 

4 643,23 

4 847.01 

Per mes 

$ 

100 141,87 

105 524,81 

105 524,81 

107 149,45 

105 524.81 

110 157,98 

105 524,81 

110 157,98 

Marcelo Ciaudio BELLOTT! 
Presidente 
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TAREAS EN SECADEROS Y DEPOSITOS 

Peon general 

Descargador e planchero 

Lefiero 

Zorrero o aearreador 

Horquillere 

Emboeador (yerba verde) 

Cmtero (cmta frfa) 

Guayne aprendiz o de segunda 

Arnmadores horquilleres 

Emboeador (yerba seca) 

Desparramadores o Ataeaderes 

Costuradores a mano o remendadores 

Operador gruas o autoelevadores 

Uru 

Operador bascula computanzada 

Calador 

Sereno 

EMBOLSADORES 

Por bolsa 

Per tonelada 

AYUDANTES O SEMICALIFICADOS 

Ayudante foguista o arnmador de lena 

UriJ menor 

Hombreadores o estibadores 

Aprendiz de calador 

Por dfa 
S m S A C 

$ 

4 406,32 

4 643,23 

4 643,23 

4 643,23 

4 643,23 

4 643.23 

4 643,23 

4 643,23 

4 643,23 

4 643,23 

4 643,23 

4 643,23 

4 714.51 

4 714,51 

4 714,51 

4 714.51 

4 714,51 

Por mes 

$ 

100 141,87 

105 524,81 

105 524,81 

105 524,81 

105 524,81 

105 524,81 

105 524,81 

105524,81 

105 524,81 

105 524.81 

105 524.81 

105 524,81 

107 149,45 

107 149.45 

107 149,45 

107 149,45 

107 149,45 

Por rendimiento 
del trabajo 
Sin S A C 

$ 

59,15 

12 017,26 

Por dfa 
S m S A C 

$ 

4 643.23 

4 643.23 

4 643,23 

4 643,23 

Por mes 

$ 

105 524,81 

105 524,81 

105 524,81 

105 524,81 

1. Marpetotlla'udio BELLOTT! 
Presidente 
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Aprendiz de bascula computanzada 

Ayudante grija autoelevadores y guinehe 

ESPECIALIZADOS O CALIFICADOS 

Foguista - Caldensta 

Desparramader (cmta ealiente) 

Uru mayor 

Secador 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO 

Ayudante 

Mecanieo 

Electncista 

Maquinista 

Albafii! 

Carpmtero 

PERSONAL DE TRANSPORTE 

Tractonsta 

Conductor de camion, transporte de personal y 

camionetas 

PERSONAL JERARQUIZADO 

Puntero 

Capataz 

^cargado 

4 643,23 

4 643,23 

Por dia 
S inSAC 

$ 

4 643,23 

4 643.23 

4 643,23 

4 643,23 

Por dfa 
S m S A C 

$ 

4 643,23 

5 261,38 

5 261,38 

5 261,38 

4 643,23 

4 643,23 

Per dia 
S inSAC 

$ 

4 643,23 

5 261,38 

Por dia 
Sm S A C 

$ 

4 643,23 

5 224,11 

5 407,49 

105 524,81 

105 524,81 

Por mes 

$ 

105 524,81 

105 524,81 

105 524.81 

105 524,81 

Por mes 

$ 

105 524,81 

119 578,13 

119 578,13 

119 578,13 

105 524,81 

105 524,81 

Per mes 

$ 

105 524,81 

119 578,13 

Por mes 

$ 

105 524,81 

118 732,24 

122 894,55 

Oi Marcelo Claudio BELLOTTI 
Presidents 
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REMUNERACIONES M IN IMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEISIA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA DENSIDAD (1 500 PLANTAS EN 

ADELANTE POR HECTAREA) Y COSECHA MECANIZADA 

Por tonelada 
Con S A C 

$ 

Corte manual 3 238,81 

Quiebra manual 4 987,14 

Corte y quiebra 8 607,91 

Corte melena o copada manual 9 815,58 

Corte mecanizado con tijera electrdnica o similares 3 724,54 

Quiebra mecanizada cen quebradora a motor e similares 5 735,16 

REMUNERACIONES M INIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEISIA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA PRODUCCION Y RENDIMIENTO 

(12 000 Kg EN ADELANTE, POR H E C T A R E A Y POR ZAFRA) 

7- Yerbales de alta produccidn y rendimiento con extraccion de raidos y carga de los 

mismos en forma mecanizada 

Por tonelada 
Con S A C 

$ 

Corte manual 2 706,66 

Quiebra manual 4 017,90 

Corte y quiebra manual 6 733,44 

Corte melena o copada manual 7 639,23 

Corte mecanizado con tijera electronica e similares 3 112,66 

Quiebra mecanizada con o^uebradora a motor o similares 4 620,53 

8- Yerbales de alta produccidn y rendimiento sin extraccidn de raidos y earga de los 

mismos en forma mecanizada 

Por tonelada 
Con S A C 

$ 

.(Jorte manual 3 067.53 

/ '^uiehxa manual 4 553.57 

Dri iVlarcelo'daudio BELLOTTI 
Presidente 
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Corte y quiebra manual 7 631,09 

Corte melena o copada manual 8 657,67 

Corte mecanizado con tijera electronica o similares 3 527,55 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 5 236.48 

REMUNERACIONES M IN IMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEIsIA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN TAREAS DE COSECHA CON SISTEMA DE RAMA MADURA. 

CON EXTRACCION DE R A I D O S Y CARGA EN FORMA MECANIZADA 

A les efectos de la presente, se considerara come "sistema de rama madura" aquel en el cual 

se cortan ramas que tienen un diametro no menor a DOS C E N T I M E T R O S Y MEDIO (2,5 em), 

con mas de DIECIOCHO (18) meses de antiguedad y con corteza de color gns 

Por tonelada 
Con S A C 

$ 

Poda manual 3 517,88 

Quiebra manual 5 222,20 

Poda y quiebra manual 8 751,65 

Poda melena o copada manual (viruteada) 9 928,95 

Poda eon tijera electronica e similares 2 146,94 

Quiebra mecanizada con quebradora a meter o similares 3 750.11 

, y / ^ v/ / y 
f / f '^^yy'y/ 
DfCiilarcefo claudio SEaofr? 

Presldente 
Comisidn Nanona! de Tiabajo '\n<\\K 


