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BUENOS AIRES, 3 NOV 2022

VISTO el Expediente Electréonico N° EX-2022-101221420-APN-ATGR#MT, la
Ley N° 26 727 y la Resolucion de la Comisidn Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha
18 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO

Que en el Expediente citado en &l Visto, la Comisién Asesora Regronal N° 1
eleva a la Comisién Nacional de Trabajo Agrario el tratamiento dado a las remuneraciones
minimas para el personal que se desempefia en tareas de RALEO MANUAL DE FRUTA, en
el ambito de las Provinctas de RIO NEGRO y NEUQUEN

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las
representaciones sectoniales en cuanto a la pertinencia del Incremento en las
remuneractones minimas para la actividad, debe procederse a su determwacion

Que, asimmismo, deciden Instaurar una cuota aporte de soldandad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el
marco de la presente actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacién y
modo de percepcién por la entidad sindical signataria

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el
articulo 89 de la Ley N° 26 727 y la Resolucion de la Comisidn Nacional de Trabajo Agrario
N*® 149 de fecha 19 de noviembre de 2020

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE

ARTICULO 1° - Fjjanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en
tareas de RALEO MANUAL DE FRUTA, en el ambito de las Provincias de RIO NEGRO y
NEUQUEN, con vigencia a partir del 1° de octubre de 2022 y del 1° de diciembre de 2022 y
hasta el 30 de septiembre de 2023, conforme se detalla en los Anexos | y li que forman
parte integrante de la presente Resolucion

ARTICULO 2° - Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia
/ aun vencido el plazo previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las
fadas en una nuesva Resoiucion

ARTICULO 3° - Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de

Ve Aa Claudio BELLOTH
Presidenta

-
Cruston Nacional de Tiabaje Agrano



191

la cuota de solidaridad que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco
de la presente Resolucidn, que se establece en &l DOS POR CIENTO (2%) mensuai sobre
el total de las remuneraciones de dicho personal Los montos retenidos en tal concepto
deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especialde laUATRE
N° 26-026/48 del Banco de la Nacidn Argentina Los afiliados a la asociacidn sindical
signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria La retencién
precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucion

ARTICULO 4° - Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del

Registro Oficial y archivese
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ANEXO |

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN TAREAS
DE RALEO MANUAL DE FRUTA, EN EL AMBITO DE LAS PROVINCIAS DE RIO NEGRO y
NEUQUEN

VIGENCIA: a partir del 1° de octubre de 2022 y hasta el dia 30 de noviembre de 2022

$
Raleador de frutales (Jornal, sin S A C) 4 352,00
Adicional por zona desfavorable de caracter no remunerativo (8% del
Jornal del raleador) 348,16
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ANEXO I

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN TAREAS
DE RALEG MANUAL DE FRUTA

VIGENCIA: a partir del 1° de diciembre de 2022 y hasta el dia 30 de septiembre de 2023

3
Raleador de frutales (Jornal, sin S A C) 4 734,00
Adicional por zona desfavorable de caracter no remunerativo (8% del
Jornal del raleador) 378,72
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