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BUENOS AIREs, 1 9 DIC 2022

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2022-13004663-APN-DGD#MT, la Ley
N° 26.727 y la Resolucién de la Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha 19
de noviembre de 2020 vy,

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comisidn Asesora
Regional N° 15 eleva a la Comision Nacional de Trabajo Agrario la propuesta de las
remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad FORESTAL,
en el ambito de la Provincia de CORRIENTES.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las
representaciones sectoriales en cuanto a la pertinencia del incremento de las
remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el
marco de la presente actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacion y
modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el
articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la Comision Nacional de Trabajo Agrario
N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en
la actividad FORESTAL en el ambito de la Provincia de CORRIENTES, las que tendran
vigencia a partir del 1° de enero de 2023, del 1° de marzo de 2023, del 1° de mayo de 2023,
del 1° de agosto de 2023 y del 1° de octubre de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023,
conforme se consigna en los Anexos [, I, lll, IV y V que forman parte integrante de la
presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia
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,7/3,’ Arencido el plazo previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las

é{ {as en una nueva Resolucion.
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ARTICULO 3°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10 %) en
concepto de presentismo al trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias
al mes. A los efectos de la percepcion del mismo, se computaran como trabajados los dias
feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de licencias legales y/o
convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 4°- Los integrantes de la Comision Nacional de Trabajo Agrario se
comprometen a reunirse en el mes de junio de 2023, a fin de analizar las posibles
variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en vigencia de la presente Resolucion
que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo 1°, y la
necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la
cuota de solidaridad que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de
la presente Resolucién, que se establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el
total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos en tal concepto
deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U A.T.R.E.
N° 26-026/48 del Banco de la Nacién Argentina.

Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la
cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucién.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del
Registro Oficial y archivese.

7 / /S
RESOLUCION C.N.T.A. NI 3 W7/
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ANEXO |

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA

ACTIVIDAD FORESTAL, EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES

Vigencia: a partir del 1° de enero de 2023, hasta el 28 de febrero de 2023.

Sin comida y sin S.A.C.

Por mes Por dia
$ $

PO RNBEAL. - s s b osimsiilvumans wonmwspos s s s 127.911,76 5.557,97
Podador, resinero, picador, reparador y aplicador de

hBIBIBIARAB . i vnsmssbes ebipispomimass g vo i b eiin o 132.411,41 5.791,48
(7 | 70 - o [ Ao SR fuvf e A MY, 110 R b PR 132.535,24 5.834,89
CONAUCIBt i e s s e e e 140.623,38 6.145,33
Personal de transporte forestal y acarreo................ 140.623,38 6.145,33
MOTEBIEENBLAL . .o n s rresnes LR s s B e s P TR T wl 138.575,86 5.054 45
MEBEARNIEO., .o s ineriwss st sovimmmininbon iovervaimweris 147.237,79 6.428,83
Hachero, volteador y trozador.....................c..ceee. 130.724,14 5.679,67
Pelador, enganchador y estibador........................ 139.813,36 5.047,86
L5 T b A NE kDN T S S o T 149.521,33 6.587,54
EMCEIOat. ... v naeta e sassation [PRTIIR 156.574,47 6.897,98
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ANEXO Il

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA
ACTIVIDAD FORESTAL, EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES

Vigencia: a partir del 1° de marzo de 2023, hasta el 30 de abril de 2023.

Sin comida y sin S.A.C.

Por mes Por dia
$ $

PO gBNBIal. i s bty s s s 145.354,27 6.315,88
Podador, resinero, picador, reparador y aplicador de

RerBICIdaR. . oo fv s st tiisn b b etan 150.467,51 6.581,23
€11 = [s [ [ EEME AR o [ s IR ki et 3 T 150.608,23 6.630,55
CondUeter = i s e e e s e T e e 159.799,29 6.983,33
Personal de transporte forestal y acarreo................ 159.799,29 6.983,33
MOIOBIBEISRA . k.o ein ik it o iaooes P R s B ptins 157.472 57 6.766,42
MBEAMIEO e pvsvnins coswedivan s Suendui ciinihpssyama s 167.315,67 7.305,49
Hachero, volteador y trozador..............co.coeeeeeenne. 148.550,16 6.454 17
Pelador, enganchador y estibador........................ 158.878,82 6.758,93
CAPAIAZ. i ronwe R e T I Vet S o 169.910,60 7.485,84
ENCAIABAUE ... - sosniimsnnusihivines for s ke iy 2u 177.925,53 7.838,62
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ANEXO Il

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA
ACTIVIDAD FORESTAL, EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES

Vigencia: a partir del 1° de mayo de 2023, hasta el 31 de julio de 2023.

Sin comida y sin S.A.C.

Por mes Por dia
$ $

BEOR QBB oo s il i s i M R e s B 162.796,78 7.073,78
Podador, resinero, picador, reparador y aplicador de
[ (21 et o Fo T e Nty ST el Fse SN o e e 168.022,02 0,37,
(S7 [ o= 1o, ¢] ANV o (e P IEACT CECERY S 168.681,21 7.426,22
CoONAUBLOT: /&ty senes s rrvvmses sortes vt srrs i vesm e 178.975,21 7.821,33
Personal de transporte forestal y acarreo................ 178.975,21 7.821,33
MOLGEIBINSE v i opmats v assas s i 176.369,28 7.578,39
(¥7=Te7: 11 (oe RO WM 06 o M b AP B O 187.393,55 8.182,15
Hachern, volleaddor Y H6Zador ... cuua i s it 166.376,18 7.228,67
Pelador, enganchador y estibador........................ 177.944,28 7.570,01
(5= 15721 - o e R s, S s SEML M e S h e 190.299,88 8.384,14
ERCATGRAD. . tunnaiiss wenirvwinsim Sratissdrdme i b sams 199.276,60 8.779,25

Fresidenie
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ANEXO IV

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA
ACTIVIDAD FORESTAL, EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES

Vigencia: a partir del 1° de agosto de 2023, hasta el 30 de septiembre de 2023.

Sin comida y sin S.A.C.

Por mes Por dia
$ $

Peongeneral. s veidis: whss i aitlus iy 180.239,30 7.831,69

Podador, resinero, picador, reparador y aplicador de
Gt 186.579,72 B 160,72

A= o T [} |- AR W CISCERP SR R, S0 TP e et
3= [ TTo = o o NI e LN Lol S e e 186.754,20 8.221.89
0] Ta 03 € ) PACIOMRISHARSSA ey el L SRS e e et Y P 198.151,12 8.659,33
Personal de transporte forestal y acarreo................ 198.151,12 8.659,33
BAGIDSIBIRSIEE. o o bl bt poman b syt et 195.265,98 8.390,36
BB, e cocie i i SR G B SRR G iR b St 207.471,43 9.058,81
Hachere, volfsador y trozador..... .c.umvi e i 184.202,20 8.003.17
Pelador, enganchador y estibador........................ 197.009,74 8.381,08
CaPAIAZ x el s d s bl B s s e et 210.689,15 9.282,45
BREARHNL & crabnani G o B L it e e 3 220.627,66 9.719,89
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ANEXO V

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA
ACTIVIDAD FORESTAL, EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES

Vigencia: a partir del 1° de octubre de 2023, hasta el 31 de diciembre de 2023.

Sin comida y sin S.A.C.

Por mes Por dia
$ $
Sl e (= 5] e | F e St T WG St L oo 197.681,81 8.589,59
Podador, resinero, picador, reparador y aplicador de :
LT R AR R S G 2Rdibees e
67100 £ | ] A SRS ol MRV T I e SN 204.827,19 9.017,55
ConAUBIOR. oo v by v o v s aavis 217.327,03 9.497,33
Personal de transporte forestal y acarreo................ 917.327.03 9.497,33
MAOBIBITISIEL o umnrsss vraraminiss sy Rema s s e 214.162,69 9.202,33
NMEBATHED <. vttt st s Sttt el Nen ey e 227.549,31 9.935,47
Haghero, volteador v IroZador. ... sbsssve s 202.028,22 8.777,67
Pelador, enganchador y estibador........................ 216.075,19 9.192.15
(57 [oF= | 12 7. S S S AP S et (O Gy L7 ey 231.078,42 10.180,75
| = 1 72 [ [ MOORRE RS e N i L RS 241.978,73 10.660,52
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